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Muster fiir Abmahnung wegen Krankheit
Sehr geehrte/r Frau/Herr xyz,

leider haben wir feststellen miissen;dass Sie Thre Arbeitsunfdahigkeitsbescheinigung
am (Datum: xx.yy.zzzz) noch nicht eingereicht haben, obwohl Sie bereits seit dem
(Datum: xx.yy.zzzz) erkrankt sind.

GemilB Thres Arbeitsvertrages sind Sie dazu verpflichtet, die drztliche
Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung spétestens am (x.) Tag Ihrer Erkrankung
vorzulegen. Das wiére der (Datum: xx.yy.zzzz) gewesen.

Da Sie dieser Verpflichtung nicht nachgekommen sind, haben Sie gegen Ihre
arbeitsvertraglichen Verpflichtungen verstolen. Wir fordern Sie daher eindringlich
dazu auf, sich kiinftig an die getroffenen Vereinbarungen zu halten.

Bitte nehmen Sie zur Kenntnis, dass Sie durch die nicht rechtzeitige Vorlage der
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung Ihr Arbeitsverhiltnis gefihrdet haben. Sollte sich
ein solcher Vorfall nochmals ereignen, miissen Sie schlimmstensfalls eine fristlose
Kiindigung hinnehmen.

Zu Threr Information: Eine Kopie dieser Abmahnung wird Eingang in Thre
Personalakte finden.

Mit freundlichen Griilen
Xyz (Arbeitgeber)
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