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Muster fir Abmahnung wegen Stérung des Betriebsfriedens
Sehr geehrte/r Frau/Herr xyz,

die Wahrung des Betriebsfriedens ist elementarer Bestandteil fir den Erfolg und das
Weiterbestehen des Unternenmens. Alle Betriebsangehorigen sind angehalten, diesen
nicht zu storen. Mit Bedauern haben wir festgestellt, dass Sie diesem Aspekt nicht
nachgekommen sind.

Dabei beziehen wir uns auf den Vorfall vom xx.yy.zzzz. In der Mittagspause haben
Sie nicht nur folgende Kollegen [...] beleidigt, sondern haben sich auch
folgendermalf3en liber das Handicap des Mitarbeiters XYZ gedulert: ,,[...]*

Damit stérten Sie den Betriebsfrieden erheblich. Ihre arbeitsvertraglichen Pflichten
haben Sie verletzt. Aufgrund dessen verwarnen wir Sie hiermit und verweisen darauf,
dass ein nochmaliger VerstoR weitere arbeitsrechtliche Konsequenzen, bis hin zur
fristlosen Kundigung, fur Sie haben wird.

Bitte bestatigen Sie uns den Erhalt dieser Abmahnung wegen Stérung des
Betriebsfriedens mit einer Unterschirift. Wir werden auRerdem eine Kopie des
Dokuments der Personalakte beifuigen.

Mit freundlichen GriRen
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