



Name des Arbeitgebers
Abteilung/Jobtitel
Adresse des Arbeitgebers

Name des Arbeitnehmers
Adresse des Arbeitnehmers

Datum: xx.yy.zzzz
Muster für Abmahnung wegen eigenmächtigen Urlaubsantritts
Sehr geehrte/r Frau/Herr xyz,

vom [Datum] bis zum [Datum] hatten Sie Urlaub beantragt. Wie wir Ihnen bereits am [Datum] mitgeteilt haben, konnten wir diesem Wunsch allerdings unter Berücksichtigung sozial vorrangiger Mitarbeiter nicht entsprechen. Obwohl Sie sich einsichtig zeigten, entschieden Sie sich dennoch für einen eigenmächtigen Urlaubsantritt am [Datum], was wir durch einen Anruf bei Ihnen am [Datum] erfuhren.

Auch wenn Sie am [Datum] wieder zur Arbeit erschienen sind, handelt es sich dabei um eine erhebliche Verletzung Ihrer arbeitsrechtlichen Pflichten. Aus diesem Grund fordern wir Sie hiermit auf, das oben genannte Verhalten in Zukunft zu unterlassen und den Pflichten aus Ihrem Arbeitsvertrag ordnungsgemäß nachzukommen.
Im Falle einer Wiederholung des angesprochenen Fehlverhaltens behalten wir uns vor, das Arbeitsverhältnis ordnungsgemäß, gegebenenfalls auch fristlos, zu kündigen. Eine Durchschrift dieser Abmahnung wurde Ihrer Personalakte beigefügt.

Mit freundlichen Grüßen
____________________                              ____________________
Unterschrift Arbeitnehmer                              Unterschrift Arbeitgeber
Abmahnung erhalten am: ____________________
Muster von arbeitsrechte.de

