
 

Muster von arbeitsrechte.de 

Arbeitgeber 

Abteilung/Jobtitel 

Name des Ansprechpartners 

Adresse des Arbeitgebers 

 

 

Name des Arbeitnehmers 

Adresse des Arbeitnehmers 

 

Datum: xx.yy.zzzz 

Kündigung des Arbeitsverhältnisses 

Sehr geehrte/r Frau/Herr Xyz, 

hiermit kündige ich das Arbeitsverhältnis vom xx.yy.zzzz. fristgerecht zum 

xx.yy.zzzz.  

Diese Kündigung wird aus verhaltensbedingten Gründen ausgesprochen.  

[Angabe der konkreten Gründe, inklusive Zeitangaben, falls erforderlich] 

Dafür wurden Sie bereits am xx.yy.zzzz schriftlich abgemahnt.  

Bis zum Ablauf des Arbeitsverhältnisses stehen Ihnen noch xx Arbeitstage 

Erholungsurlaub zu. 

Hinweis: 

Möchten Sie das Arbeitslosengeld I vollumfänglich in Anspruch nehmen, sind Sie 

dazu verpflichtet, das Jobcenter unverzüglich nach Erhalt des vorliegenden Schreibens 

über den Umstand zu informieren und sich arbeitssuchend zu melden.  

Nach Beendigung des Arbeitsverhältnisses werden Ihnen die Arbeitspapiere 

zugesandt.  

Mit freundlichen Grüßen 

Xyz (Arbeitgeber) 

 


